
 

 
GP-DEDIV em 19/11 às 14:57 

Categoria: COMUNICADO 
 
Remetente: Comissão de Negociação 
 
Quem deve receber este aviso:  TODOS OS USUÁRIOS DO BANCO 
 
 

 
 
 
 

 

Aos Empregados do Sistema BNDES, 
 
Como resultado dos esforços do Presidente e da Diretoria, a Comissão de 
Negociação das Empresas do Sistema BNDES apresentou hoje, 19 de 
novembro, a proposta de Acordo Coletivo de Trabalho para as entidades 
representativas dos empregados, conforme anexo. 
 
Mais uma vez, a proposta de acordo traz ganhos reais e apresenta uma 
trajetória de consolidação e ampliação de conquistas. Destacam-se: 
 
· O reajuste de 8,5% em salários e benefícios (2% de ganho real); 
· O reajuste de 9% para o grupamento C (2,5% de ganho real); 
· A ampliação da licença paternidade para 15 dias úteis. 
 
A proposta inclui também a antecipação de algumas alterações advindas do 
GEP Carreira: 
 
· A unificação das carreiras de Técnico de Arquivo e Técnico Administrativo 

do PECS; 
· A antecipação da data-base da promoção PECS para 1º de janeiro, de 

modo a otimizar o processo de promoção do BNDES, mantida a 
segregação das vagas PECS e PUCS. 
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